
ПЛАН  МЕРОПРИЯТИЙ ПО УЛУЧШЕНИЮ УСЛОВИЙ ТРУДА 

В ИС УрО РАН 

Наименование  структурного 

подразделения, рабочего 

места 

Наименование мероприятия Цель меро-

приятия 

Срок выпол-

нения 

Структурные подразде-

ления, привлекаемые 

для выполнения меро-

приятия 

Отметка о 

выполне-

нии 

1 2 3 4 5 6 

Аппарат управления 
Директор научно-

исследовательского института  

 Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Заместитель директор научно-

исследовательского института 

(по научным вопросам) 

 Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Ученый секретарь  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Научно вспомогательное подразделение 
Уборщик служебный помеще-

ний 

 Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Водитель автомобиля  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Лаборатория агроэкологии и землеустройства 
Заведующий лабораторией  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  



Научный сотрудник  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Инженер  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Лаборатория биогеографии и мониторинга биоразнообразия 
Заведующий лабораторией  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Ведущий научный сотрудник  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Старший научный сотрудник  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Научный сотрудник  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Младший научный сотрудник  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Инженер  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  



Лаборатория геоэкологии и ландшафтного планирования 
Заведующий лабораторией  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Инженер  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Лаборатория исторического степеведения 
Заведующий лабораторией  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Старший научный сотрудник  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Научный сотрудник  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Инженер  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Лаборатория ландшафтного  разнообразия и заповедного дела 
Заведующий лабораторией  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Ведущий научный сотрудник  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

Обеспечение 

допустимых ус-

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 



ствии с типовыми отраслевыми нормами.  ловий труда  

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Старший научный сотрудник  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Научный сотрудник  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Лаборатория экономической географии 
Заведующий лабораторией  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Младший научный сотрудник  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Инженер  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

Внебюджетное штатное расписание 
Инженер-исследователь  Обеспечить работника сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты в соответ-

ствии с типовыми отраслевыми нормами.  

Обеспечение 

допустимых ус-

ловий труда 

в течение 

2016 г. 

Зам.директора по общим 

вопросам  

 

 

Оформить в установленном порядке личную 

карточку учета СИЗ. 

 в течение 

2016 г. 

Заведующий складом  

 

 

 


